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ANTECH O&M | POLITICA ANTICORRUPCAO

SECAO 01
Finalidade e abrangéncia

Esta Politica estabelece as regras minimas de integridade da Antech O&M para
relacdes comerciais, contratacoes, licitacdes, execucao de servicos, interacao com
agentes publicos e gestdo de terceiros.

Aplica-se a diretoria, colaboradores, representantes, prestadores, fornecedores, subcontratados e
parceiros que atuem em nome ou no interesse da empresa.

Tolerancia zero: nenhum resultado comercial, prazo ou vantagem justifica suborno,

fraude, pagamento indevido ou ocultacao de informacao.

Principios
* Legalidade, integridade e transparéncia.
» Decisbes rastreaveis e segregacdo adequada de responsabilidades.
» Registros contdbeis, fiscais, técnicos e operacionais completos e verdadeiros.

» Boa-fé, concorréncia leal e cooperacdo com apuracdes legitimas.
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ANTECH O&M | POLITICA ANTICORRUPCAO

SECAO 02
Condutas proibidas

E proibido, direta ou indiretamente:

» Oferecer, prometer, autorizar, pagar, solicitar ou receber vantagem indevida.

» Realizar pagamento de facilitacao, propina, comissao clandestina ou reembolso sem
comprovacao.

* Fraudar licitacdo, cotacao, medicao, relatério, nota fiscal, evidéncia fotografica ou documento de
habilitacao.

Ocultar beneficiario, intermediario, conflito de interesse ou natureza real de uma operacao.

» Manipular concorréncia, combinar precos, dividir mercado ou trocar informacdo comercial
sensivel com concorrentes.

» Fazer doacao, patrocinio ou contribuicdo politico-partidaria em nome da empresa sem
autorizacao formal e andlise de integridade.
Agentes publicos

Interacdes com agentes publicos devem ter finalidade legitima, pauta definida, participantes
identificados e, quando relevante, registro do encontro. Fiscalizacdes, licencas e contratos publicos
ndao admitem qualgquer pagamento ou beneficio nao previsto em lei.
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ANTECH O&M | POLITICA ANTICORRUPCAO

SECAO 03

Presentes, hospitalidades e conflitos

Presentes e hospitalidades

Somente podem ser aceitos ou oferecidos itens institucionais de valor modesto, sem expectativa de
favorecimento, em momento apropriado e em conformidade com as regras do cliente. Dinheiro,
equivalentes e vantagens pessoais sao proibidos.

Conflito de interesses

Vinculos familiares, societarios, financeiros ou pessoais que possam influenciar uma decisdao devem
ser declarados antes da contratacao, aprovacao, medicao ou pagamento. A pessoa envolvida deve
se afastar da decisédo até orientagdo formal.

Terceiros
* Realizar diligéncia proporcional ao risco antes da contratacao.
» Formalizar escopo, preco, entregaveis e obrigacao anticorrupcao.
* Proibir subcontratacao nao autorizada.

» Monitorar sinais de alerta, pagamentos atipicos e documentos inconsistentes.
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ANTECH O&M | POLITICA ANTICORRUPCAO

SECAO 04
Controles, comunicacao e resposta

» Pagamentos somente contra contrato, nota fiscal e evidéncia de entrega.
» Treinamento periédico para funcdes expostas a riscos de integridade.

* Preservacao de documentos e cooperacdao com auditorias.

* Apuracao imparcial, confidencial e documentada de relatos.

» Medidas corretivas e disciplinares proporcionais, sem retaliacdo ao relato de boa-fé.

O canal atual de contato da empresa nao deve ser divulgado como anénimo. A alegacao
de anonimato somente sera permitida apdés implantacao de solucao independente que
nao exija identificacdao nem registre dados desnecessarios do denunciante.

Responsabilidades
Diretoria Aprovar a politica, demonstrar compromisso e assegurar recursos.
Gestores Avaliar riscos, orientar equipes e interromper praticas irregulares.
Todos Cumprir, declarar conflitos, conservar registros e comunicar suspeitas.
Terceiros Observar esta politica e cooperar com verificacdes contratuais.
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ANTECH O&M | POLITICA ANTICORRUPCAO

VALIDACAO ANTES DA VIGENCIA
Revisao e aprovacao

A Diretoria deve revisar a aderéncia desta minuta a realidade da empresa. Quando o
tema exigir conhecimento especializado, a validacao deve incluir assessoria juridica,
Seguranca do Trabalho, responsavel técnico, protecdo de dados ou tecnologia da
informacdo, conforme aplicavel.

A aprovacao desta minuta nao substitui licencas, registros, treinamentos, contratos,
procedimentos, certidées ou controles técnicos exigidos por lei ou pelo cliente.

REFERENCIAS NORMATIVAS

e Lei n212.846/2013 — responsabilizacao de pessoas juridicas

e Decreto n? 11.129/2022 — regulamentacao e programa de integridade
* CGU — Programa de Integridade: Diretrizes para Empresas Privadas

e Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais

As referéncias acima orientam a redacao. A versao final deve ser validada conforme o porte, riscos, contratos e
realidade operacional da Antech O&M.

APROVACAO E CONTROLE

Este documento somente entra em vigor apds aprovacao formal e preenchimento dos campos
abaixo.

Nome: Nome: Diretoria:
Data: / / Data: / / Data: / /
/ / / /
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/d11129.htm
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/noticias/2024/10/cgu-publica-novo-guia-de-diretrizes-para-empresas-privadas/GuiaDiretrizes_v14out1.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709compilado.htm

